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СПРАВКА
об участии в районном семинаре дошкольных работников 

Курганинского района по теме: «Повышение профессиональной 
компетентности и педагогического мастерства в вопросах нравственно­

патриотического воспитания детей дошкольного возраста»

В рамках годичного семинара для педагогов района, Ковалева Анна 
Александровна, воспитатель МАДОУ ЦРР № 7 г. Курганинска, выступила 
с сообщением из опыта работы по теме: «Воспитание патриотизма 
и гражданской позиции у детей дошкольного возраста» (протокол № 2 от 
17.01.2023г.).

В своем выступления Анна Александровна представила практический 
материал, который использует в работе с воспитанниками по данной теме.

Руководитель районного семинара

Директор МКУО РИМЦ 
МО Курганинский район
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СПРАВКА
об участии в районном семинаре дошкольных работников 

Kypi анинского района по теме: «Формирование познавательного 
интереса и интеллектуально-творческого потенциала дошкольников».

В рамках годичного семинара для педагогов района Ковалева Анна 
Александровна, воспитатель МАДОУ № 7, провела мастер -  класс по геме: 
«Детское экспериментирование -  средство познавательного и творческого 
развития дошкольника в образовательном процессе ДОУ» (протокол № 1 
от 25.10.2023г.).

Анна Александровна поделилась с коллегами сочетанием 
разнообразных форм деятельности, методами и приемами. Мастер -  класс 
сопровождался яркой и интересной презентацией.

Руководитель районного семинара Н.В. Гусева

Н.В. Калюжная
Директор МКУО РИМЦ
МО Курганинский район
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«РАЙОННЫЙ ИНФОРМАЦИОННО -
МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР»

на № от

Справка
об участии в семинаре дошкольных работников Курганинского района 

но теме: «Культурные практики и социальное моделирование как 
способ организации образовательной деятельности дошкольников»

В рамках годичного семинара для педагогов района, Ковалева Анна 
Александровна, воспитатель МАДОУ № 7 г. Курганинска, выступила 
с сообщением из опыта работы по теме: «Культурные практики и их 
использование в контексте ФОН ДО» (протокол № 1 от 28.11.2023г.).

Анна Александровна познакомила участников семинара
с технологиями организации культурных практик. Поделилась опытом 
работы по их использованию, применяя в своей работе культурные практики, 
педагоги смогут реализовать творческий потенциал дошкольников.

Руководитель районного семинара

Директор МКУО РИМЦ
МО Курганинский район
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Справка
об участии в семинаре дошкольных работников Курганинского района но 

геме «Финансовая грамотность дошкольников»

В рамках годичного семинара для педагогов района, Ковалёва Анна 
Александровна, воспитатель МАДОУ ЦРР № 7 г. Курганинска, выступила 
с сообщением из опыта работы по теме «Использование интерактивных 
игр для формирования основ финансовой грамотности» (протокол № 2 
от 19.12.2023г.).

В своём выступлении Анна Александровна рассказала, что с помощью 
интерактивных и мультимедийных средств возможно моделировать различные 
ситуации финансовых отношений. Более того, доказала, что использование 
данной технологии в процессе обучения формируют у детей устойчивую 
мотивацию к познанию.

Руководитель районного семинара Н. В. Костина

Директор МКУО РИМЦ
МО Курганинский район Н.В. Калюжная



Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
центр развития ребенка -  детский сад № 7

ПРИКАЗ

от С / СкЛСЛЛ №

г. Курган и иск

О создании методического объединения в 2022-2023 учебном году

В целях повышения качества образования и организации методическое 
работы в 2022-2023 учебном году, освоения новых педагогических 
технологий, создания условий для совершенствования профессионального 
мастерства педагогов, организации инновационной деятельности в ДО У 
н р и к а з ы в а ю:

1 Организовать методическую работу в 2022-2023 учебном году в ДОУ i- 
соответствии с годовым планом работы.

2. Создать на базе ДОУ методическое объединение «Патриотическое 
воспитание дошкольников в процессе формирования основ экологической 
кулътуры дошкольников»

3. Назначить руководителем методического объединения Ковалеву А.А. 
воспитателя;

4. Ковалевой А.А., руководителю методического объединения 
разработать план работы на 2022-2023 учебный год, предоставить отчет с 
проделанной работе на итоговом педсовете.

5. Контроль за работой методического объединения возложить ш 
Иупынину Л.В., старшего воспитателя.

Заведующая

Ознакомлены:

11уггынина Л.В 
Ковалева А.А.

ЕЛ1. Карабельннкова
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Отчет
о работе методическою объединения педагогов МАДОУ ЦРР№ 7

за 2022-2023 учебный год.

Методическое объединение в 2022-2023 учебном году работало над темой: 
«Патриотическое воспитание дошкольников в процессе формирования 
основ экологической культуры дошкольников»

Цель: систематизация знаний педагогов об использовании современных 
педагогических технологий в работе с детьми по данной теме. (Совершенствовать 
систему повышения профессионального мастерства педагогов с учетом современных 
требований к методикам и технологиям обучения и воспитания.)

Задачи:
1. Повышение уровня квалификации педагогических работников в части 

владения современными образовательными технологиями.
2. Способствование распространению эффективного педагогического опыта 

через участие в различных формах методической работы.
3. Повышение профессиональной квалификации и мастерства 

воспитателей.
4. Изучение, обобщение и распространение передового опыта творчески 

работающих педагогов.
5. Организация наставничества с вновь прибывшими педагогами.
6. Повышение профессионального мастерства педагог ов, оказание помощи в 

разработке индивидуального стиля педагогической деятельности.
Данные задачи решались в ходе проведения заседаний методического

объединения, и в ходе проведения мероприятий, запланированных метод 
объединением на учебный год, которые активно посещали все педагоги детского 
сада. Все мероприятия проведены в указанные сроки.

Каждое проведенное тематическое заседание состояло из теоретической и 
практической части, в которых воспитатели могли представить новые подходы в 
реализации данной темы, а также свой собственный наработанный опыт, 
распространить его среди коллег. На заседаниях были рассмотрены следующие 
темы:

1.Эстетическое восприятие как эмоциональное познание окружающего
мира

2. Формы взаимодействия ДОУ и семьи в целях повышения 
компетентности родителей в вопросах патриотического воспитания

3. Мастер- класс «Труд -как средство формирования патриотических 
качеств дошкольников»

4. Подведение итогов работы МО за 2022 -  2023 учебный год.
План работы МО воспитателей выполнен полностью.

Заседания методического объединения проходили в разных формах: 
мастер-класс, обзор нормативио-правовой^дащментации, тематические беседы, 
консультации для педагогов, работы, обмен опытом,
выставка работ, презентации, А ^ ф й ^ ^ ф ||^ (л ь т а ц и и , педагогическая 
мастерская, обзор литературы по | дтж|5ц%...jjo |^ecjaje



проекты, обсуждение, дискуссия, тренинг, деловая игра, электронные рассылки 
материалов.

Вся работа проводилась в соответствии с планом. На заседаниях 
рассматривались и обсуждались теоретические и практические вопросы; 
проводился обмен опытом воспитания и обучения дошкольников; 
заслушивались отчёты воспитателей по самообразованию. Заседания МО 
тщательно готовились и продумывались. Выступления готовились как на 
теории, так и на практических результатах, что позволяло делать определённые 
выводы и обобщения. МО организует изучение и освоение педагогами 
современных технологий воспитания, форм и методов воспитательной работы.

В соответствии с поставленной проблемой были запланированы и 
проведены следующие мероприятия:
1. Ноябрь 2022г. «Эстетическое восприятие как эмоциональное познание 
окружающего мира». Вниманию педагогов было предложено выступление 
воспитателя Ковалевой А.А. по теме «Особенности эстетического восприятия 
детьми дошкольного возраста», педагог ДО Татарян О.В. представила педагогам 
сообщение из опыта работы с детьми старшего дошкольного возраста 
«Эстетическое восприятие детьми природы и ее эмоциональное выражение в 
пейзаже».

А также педагоги поделились своим опытом работы по эстетическому 
восприятию детьми окружающего мира.
2. В январе 2023г. Прошел семинар по теме «Формы взаимодействия ДОУ и 

семьи в целях повышения компетентности родителей в вопросах 
патриотического воспитания»

Вниманию участников семинара было предложено выступление старшего 
воспитателя Пупыниной Л.В. по теме «Взаимодействие ДОУ и семьи по 
воспитанию патриотических чувств у детей дошкольного возраста», также 
воспитателем Головятенской С.А. была проведена «Деловая игра для педагогов 
ДОУ по взаимодействию с родителями в вопросах патриотического и 
экологического воспитания дошкольников».

3. В марте 2023г. «Мастер- класс «Труд -как средство формирования 
патриотических качеств дошкольников» Воспитатель Гусева Н. В. поделилась 
опытом о влиянии труда на воспитание патриотических чувств дошкольников. 
Вниманию участников МО было предложено посмотреть режимные моменты в 
старшей «А» группе «Коллективный труд на прогулке», воспитатель Алхимова 
Е .Е ., и в старшей «Б» группе «Наблюдение за трудом дворника» воспитатель 
Угрюмова М.В.

4. В мае 2023г. на заседании МО особое внимание уделили организации 
проектной деятельности, проблемному обучению, исследовательской 
деятельности дошкольников по патриотической направленности.

В ходе методического объединения участникам были предложены: 
открытый показ ОД в iю д г о т о в и т е л ь ^щ^цпе «Чемпион»- инструктор по 
физической культуре Г1ортянников% ^^л5^^-, пРовеДеиа деловая игра 
«Проектная деятельность по п а т р и р ^ ^  воспитанию в
детском саду в условиях пеализацйг! §н СЙ? ШЙ>Г восн|ГГДттем^Кт^л^%ой



Работа в рамках данных мероприятий прошла конструктивно, 
продуктивно, насыщенно, был отмечен высокий профессионализм педагогов 
ДОУ, слаженная работа коллектива.

В течение учебного года в работе МО были использованы традиционные и 
нетрадиционные формы: сообщения, доклады, практикумы. На заседаниях МО 
проводился обмен опытом по обозначенным проблемам. Обмениваясь опытом, 
воспитатели не только рассказывали о том, какие методы и приемы они 
используют в своей работе, каких результатов позволяет это добиться, но и 
раскрыли наболевшие проблемы, связанные с воспитанием детей и работой с 
родителями, а также обсуждали пути решения этих проблем.

В период между заседаниями МО педагоги самостоятельно работали по 
плану методического объединения: разрабатывали сценарии открытых занятий и 
мероприятий, проводили диагностические исследования детей, работали в 
творческих группах. Также все педагоги ДОО участвовали в семинарах, 
творческих выставках, конференциях, конкурсах ДОО, города. Каждый 
педагог самосовершенствует педагогическое мастерство, работая по теме 
самообразования. У каждого создано персональное портфолио, почти все имеют 
свои мини-сайты на различных образовательных порталах. Участие 
воспитателей в конкурсном движении, обучении, повышении квалификации 
через интернет проходит систематически.

Результатом эффективного методического сопровождения педагогов ДОО
стало:
1. осознанная готовность педагогов ДОО к реализации новых 
образовательных стандартов;
2. повышение профессиональной компетентности педагогов;
3. самореализация педагогов в профессиональной деятельности.

Проанализировав работу МО педагогов за прошедший учебный год, следует 
отметить положительное в работе:

Всеми педагогами создавались условия для повышения мастерства, 
расширения области профессиональных интересов.
- Возросла творческая активность воспитателей (участие в конкурсах, обмен 
опытом и т. д.)
- Разрабатывались более эффективные формы работы с воспитанниками группы. 
Также итоги деятельности педагогического коллектива показали, что 
воспитатели успешно перенимают опыт, занимаются повышением своего 
профессионального мастерства.
Задачи, поставленные перед методическим объединением воспитателей, были 
выполнены.
В новом учебном году необходимо:
- продолжать углубленно работать по вопросам организации воспитательно - 
образовательного процесса в соответствии с Ф ГО С ^^-,
- внедрять инновационные методы и гехн >
дошкольников разного возраста



- совершенствовать компетентность педагогов по повышению качества обучения 
и воспитания воспитанников через посещение ОД коллег, семинаров, интернет- 
конференций, курсов повышения квалификации.

Итог работы:
Признать оценку работы методического объединения «Патриотическое 

воспитание дошкольников в процессе формирования основ экологической 
культуры дошкольников» за 2022-2023 учебный год удовлетворительной.

В следующем году педагогическому коллективу МАДОУ ЦРР №7 
необходимо продолжить работу по созданию предметно -  развивающей среды в 
соответствии с ФГОС ДО.

Заведующая ЕЛ. Карабельникова


